BETRIEBSBEDINGTE KÜNDIGUNG


Absender:
Name / Firma : _____________________________________________
Anschrift : ________________________________________________
Telefonnummer : ____________________________________________

Empfänger:
Name : ____________________________________________________
Anschrift : ________________________________________________

Betreff: Betriebsbedingte Kündigung des Arbeitsverhältnisses

Sehr geehrte(r) Frau/Herr ________________________,

hiermit kündigen wir Ihnen das mit Ihnen bestehende Arbeitsverhältnis betriebsbedingt zum nächstmöglichen Zeitpunkt. Die Kündigung erfolgt aufgrund der erforderlichen betrieblichen Maßnahmen, die eine Weiterbeschäftigung leider nicht mehr ermöglichen.

Soweit vertraglich oder tariflich nichts Abweichendes geregelt ist, richten wir uns bezüglich der Kündigungsfrist nach den gesetzlichen Bestimmungen.

Die Auswahl der zu kündigenden Arbeitnehmer erfolgt unter Berücksichtigung der gesetzlich vorgeschriebenen Sozialauswahl. Hierbei wurden Alter, Dauer der Betriebszugehörigkeit, Unterhaltspflichten und Schwerbehinderung berücksichtigt.

Wir bedauern diese Entscheidung sehr und stehen Ihnen für ein persönliches Gespräch gern zur Verfügung, um eventuelle Fragen zu klären.

Bitte beachten Sie, dass alle Ansprüche aus dem Arbeitsverhältnis, wie z.B. offene Gehaltszahlungen, Ihnen weiterhin zustehen und ordnungsgemäß abgewickelt werden.


Mit freundlichen Grüßen




	Arbeitgeber / Vertretung
	Arbeitnehmer

	

Unterschrift : _________________________
	

Unterschrift : _________________________

	Name : ________________________________
	Name : ________________________________




Originalquelle dieses Dokuments:
https://musterklar.com/betriebsbedingte-kundigung-vorlage/
War diese Vorlage für Sie hilfreich?
Weitere aktuelle Vorlagen finden Sie unter:
https://musterklar.com
Diese Vorlage ist ausschließlich für den persönlichen, nicht kommerziellen Gebrauch bestimmt.
Bei Weitergabe oder Veröffentlichung ist die Nennung der Quelle verpflichtend. © musterklar.com




