KÜNDIGUNG UND AUFHEBUNGSVERTRAG

Vertragspartner:
Arbeitgeber : __________________________________________________________
Anschrift : _____________________________________________________________

Arbeitnehmer : __________________________________________________________
Anschrift : _____________________________________________________________

Kündigung des Arbeitsverhältnisses:
Der Arbeitnehmer/Arbeitgeber kündigt hiermit das bestehende Arbeitsverhältnis außerordentlich/ordentlich ohne Einhaltung einer Kündigungsfrist.

Aufhebungsvertrag:
Die Parteien vereinbaren einvernehmlich die Beendigung des Arbeitsverhältnisses zum nächstmöglichen Zeitpunkt. Alle gegenseitigen Ansprüche aus dem Arbeitsverhältnis sind mit der Unterzeichnung dieses Vertrages abgegolten.

Abwicklung und Zeugnis:
Der Arbeitgeber verpflichtet sich, ein wohlwollendes Arbeitszeugnis auszustellen. Der Arbeitnehmer verpflichtet sich, alle dem Arbeitgeber gehörenden Arbeitsmittel unverzüglich zurückzugeben.

Rückgabe von Firmeneigentum:
Der Arbeitnehmer bestätigt, dass er sämtliche Schlüssel, Ausweise, Arbeitsmaterialien und sonstige Firmeneigentümer bis zum Beendigungszeitpunkt zurückgegeben hat.

Schlussbestimmungen:
Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein oder werden, so bleibt die Wirksamkeit der übrigen Bestimmungen unberührt. Änderungen und Ergänzungen dieses Vertrages bedürfen der Schriftform.


Ort : ___________________________________________________
Datum : __________________________________________________


	ARBEITGEBER
	ARBEITNEHMER

	

Unterschrift : _________________________
	

Unterschrift : _________________________

	Name : ________________________________
	Name : ________________________________




Originalquelle dieses Dokuments:
https://musterklar.com/kundigung-mit-aufhebungsvertrag-vorlage/
War diese Vorlage für Sie hilfreich?
Weitere aktuelle Vorlagen finden Sie unter:
https://musterklar.com
Diese Vorlage ist ausschließlich für den persönlichen, nicht kommerziellen Gebrauch bestimmt.
Bei Weitergabe oder Veröffentlichung ist die Nennung der Quelle verpflichtend. © musterklar.com




