MUSTER ARBEITSVERTRAG NACH BESTANDENER PRUFUNG

Ort: Datum :

Angaben zum Arbeitgeber :

Firmenname:

Adresse:

Vertreter :

Angaben zum Arbeitnehmer :
Vor- und Nachname :

Anschrift :

Geburtsdatum :

§ 1 —Beginn und Dauer des Arbeitsver haltnisses

Das Arbeitsverhaltnis beginnt mit der erfolgreichen bestandenen Prifung und wird unbefristet geschlossen. Eine
Probezeit wird nicht vereinbart.

§ 2 —Tatigkeit
Der Arbeitnehmer wird al's Fachkraft gemal3 bestandener Priifung eingestellt und verpflichtet sich, die Ubertragenen

Aufgaben gewissenhaft zu erfllen. Der Arbeitgeber behélt sich vor, dem Arbeitnehmer andere, gleichwertige
Tatigkeiten zuzuwei sen.

§ 3—Vergutung
Das monatliche Bruttogehalt betrégt Euro und wird jeweils am letzten Werktag des Monats auf das vom
Arbeitnehmer angegebene Konto Uberwiesen.

§ 4 — Arbeitszeit

Die regelméfdige Arbeitszeit betragt Stunden pro Woche. Die Verteilung der Arbeitszeit richtet sich nach
den betrieblichen Erfordernissen und wird im Einvernehmen festgel egt.

85— Urlaub

Der Arbeitnehmer hat Anspruch auf den gesetzlichen Mindesturlaub. Soweit tarifliche oder betriebliche
Vereinbarungen einen hoheren Urlaubsanspruch vorsehen, gilt dieser.

§ 6 —Klindigung
Die Kundigung des Arbeitsverhaltnisses richtet sich nach den gesetzlichen Vorschriften. Die Kindigungsfrist betragt
mindestens vier Wochen zum Monatsende.

8§ 7 —Sonstige Vereinbarungen



M iindliche Nebenabreden bestehen nicht. Anderungen und Ergénzungen dieses Vertrages bediirfen der Schriftform.

UNTERSCHRIFT ARBEITGEBER UNTERSCHRIFT ARBEITNEHMER

Unterschrift : Unterschrift :




Originalquelle dieses Dokuments:

https://musterklar.com/muster-arbeitsvertrag-nach-bestandener-prufung/

War diese Vorlage fur Sie hilfreich?
Weitere aktuelle Vorlagen finden Sie unter:

https://musterklar.com

Mehr Vorlagen

Diese Vorlage ist ausschlief3lich fur den personlichen, nicht kommerziellen Gebrauch bestimmt.
Bei Weitergabe oder Veroffentlichung ist die Nennung der Quelle verpflichtend.

Diese Vorlage dient lediglich zur Orientierung und stellt keine Rechtsberatung dar.
Es wird empfohlen, sich im Einzelfall an eine fachkundige Rechtsberatung zu wenden.


https://musterklar.com/muster-arbeitsvertrag-nach-bestandener-prufung/
https://musterklar.com
https://musterklar.com

