
KÜNDIGUNG WEGEN UNÜBERBRÜCKBARER DIFFERENZEN

Absender :

Empfänger :

Sehr geehrte Damen und Herren,

hiermit kündige ich den zwischen uns bestehenden Vertrag fristlos wegen unüberbrückbarer Differenzen in der

Zusammenarbeit. Trotz mehrfacher Versuche, die Differenzen einvernehmlich zu klären, ist keine Einigung erzielt

worden.

Begründung der Kündigung:

Die unüberbrückbaren Differenzen betreffen wesentliche Vertragsinhalte und führen dazu, dass eine weitere

vertragsgemäße Zusammenarbeit unzumutbar ist. Die Fortführung des Vertrages ist somit nicht mehr möglich.

Rechtsgrundlage:

Die Kündigung erfolgt gemäß § 314 BGB (Kündigung von Dauerschuldverhältnissen aus wichtigem Grund). Die

sofortige Beendigung des Vertragsverhältnisses ist hierdurch gerechtfertigt.

Folgen der Kündigung:

Mit Zugang dieser Kündigung endet das Vertragsverhältnis sofort. Ich fordere Sie auf, alle Leistungen einzustellen und

etwaige offene Forderungen umgehend abzurechnen.

Bitte bestätigen Sie schriftlich den Erhalt dieser Kündigung sowie das Vertragsende.

Für Rückfragen stehe ich selbstverständlich zur Verfügung.

Mit freundlichen Grüßen,

Ort, Datum : _______________________ Unterschrift : _______________________

Unterschrift des Absenders Unterschrift des Empfängers



Originalquelle dieses Dokuments:

https://musterklar.com/unuberbruckbare-differenzen-kundigung/

War diese Vorlage für Sie hilfreich?

Weitere aktuelle Vorlagen finden Sie unter:

https://musterklar.com

Diese Vorlage ist ausschließlich für den persönlichen, nicht kommerziellen Gebrauch bestimmt.

Bei Weitergabe oder Veröffentlichung ist die Nennung der Quelle verpflichtend.

Diese Vorlage dient lediglich zur Orientierung und stellt keine Rechtsberatung dar.

Es wird empfohlen, sich im Einzelfall an eine fachkundige Rechtsberatung zu wenden.

Mehr Vorlagen
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